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数控技术专业“产教融合”企业年度报告

为深化产教融合，促进教育链、人才链与产业链、创新链有机衔接，我院数控技术专业

主动对接南京市“4+4+1”主导产业体系和高淳区汽车零部件先进制造产业链，立足于职业

教育产教融合的办学特色，着力加强与行业龙头、产业链企业南京冠盛汽配有限公司深度合

作，深化办学机制体制改革，全面推广现代学徒制人才培养模式，构建面向市场需求的课程

体系，加强校企双方师资融合合，提升社会服务能力。经过多年的探索，校企双方在办学机

制体制改革、现代学徒制人才培养、课程体系建设、师资融合提升、社会服务等方面有了一

系列突破性进展，这些试点经验的积累为专业建设打下了良好的基础。现就双方取得的成果

做如下汇报：

一、公司概况

南京冠盛汽配有限公司成立于 2011 年，公司于 2020 年在上海主板上市，专业从事球笼

式等速万向节、传动轴总成、轮毂轴承单元等汽车关键零部件的研发、制造和销售，是国家

零部件出口基地企业。公司注册资本 1亿元人民币，总占地面积 30 万平方米，目前有员工

1500 多名。公司是“国家高新技术企业”、“国家汽车零部件出口基地”、“中国汽配行

业名优企业”、“浙江省高新技术企业”，公司“LD002-球笼式等速万向节”被国家科学技

术部批准为国家火炬计划项目。

公司三大主要产品：等速万向节、传动轴总成和轮毂单元已经对全球主流车型实现基本

覆盖。公司是国内少数能够满足客户“一站式”采购需求的汽车传动系统零部件生产厂商之

一。

公司产品销售区域遍布欧洲、北美洲、南美洲、亚洲、大洋洲和非洲六大洲，营销网络

覆盖了海外 120 多个国家和地区。公司还获得“国家汽车零部件出口基地企业”、“海关

AEO 高级认证企业”、“中国汽配行业名优企业”、“浙江名牌产品”、“浙江省著名商标”、

“浙江出口名牌”、“浙江省知名商号”、 “浙江省创新型示范企业”等荣誉称号。

公司本次发行 4000 万股，发行价格 15.57元，发行市盈率 22.98倍，发行后总股本 16000

万股。截至 2019 年末，公司总资产 149,066.72 万元，2019 年实现营业收入 194,548.96 万

元，净利润 11,940.08 万元。公司本次发行 A 股自 2020 年 8 月 17 日起在上交所上市交易。
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二、校企资源共享

2.1整合校企资源，共建汽车配件中试平台

为深化产教融合，推动科技成果高效转化，2025 年度，我校科研处与机械工程系数控

技术专业协同联动，与行业知名企业——南京冠盛汽配有限公司，正式启动了“南京市中试

平台”的联合申报与备案工作。此举旨在整合高校在机械工程领域的研发智力、人才储备与

企业的产业化能力、市场渠道，共同构建一个服务于区域产业创新的关键载体。

为确保合作顺利实施，校企双方已正式签署了《联合共建中试平台协议书》。该协议明

确了双方的权责利，为平台未来的建设、运营与管理奠定了坚实的法律与制度基础。通过共

建中试平台，我校旨在打通从实验室技术到产业化商品的“最后一公里”，不仅提升学校的

科研实效与社会服务能力，也为企业技术进步与区域汽配产业升级提供强有力的中间试验支

撑，最终实现校企互利共赢、共同发展的战略目标。

图 1、校企联合申报南京中试平台

2.2 深化互促互融，打造高水平师资队伍

学院依托《基本能力训练计划》、《科研成果累积计划》、《教学成果展示计划》和《骨干

人才成长计划》，推进“教师成长工程”，借力冠盛企业优质资源，改善师资结构，提升队伍

素质，从根本上增强了学院教学力和核心竞争力。冠盛公司的主营业务与我校数控技术等专

业高度契合，数控技术专业与冠盛公司共同成立教师企业实践流动站专项管理机构，创新专

业人才培养体系、建设产教融合课程体系、打造产业学院实习实训基地，专业教师与企业导
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师共同完成企业项目、全面提升专业实践及教科研能力，建设高水平教师队伍以及搭建社会

服务平台，并为共同申报高质量科学技术成果做准备。

图 2、共建教师企业实践流动站

2025年，南京机电-冠盛汽配教师企业实践流动站机械系9位教师到企业参加生产实践，

与企业工程师组成 12 人的核心团队，以企业传动轴端面齿开发项目、激光打标设备、驱动

轴钟形壳球道中心高精密检具真实项目为基础，共同开展科学研究，攻关企业核心难题，定

期开展季度复盘。实践教师发表相关技术论文 1篇，申请企业技术改造发明专利 3 项。
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图 3、实践教师部分成果

三、企业参与教育教学改革

3.1 校企构建“产学深度融合、校企双元育人”人才培养模式

通过与冠盛公司的产教融合，共同研究制定和优化升级人才培养方案，及时将机械加工

先进技术纳入课程标准和教学内容，践行双元育人模式，与企业建设共建专业，共同招生、

共同制订人才培养方案、共同开展教学培训和考核评价，培养复合型、高技能的高端装备制

造企业所需的人才，发挥高淳的区域优势和行业优势，实现优质资源共建共享，形成“产训

研创”深度融合的办学生态。

图 5、“产学深度融合、校企双元育人”人才培养模式

3.2 校企共建“三层”专业课程体系

围绕高端装备制造产业发展需求，以专业群岗位所需的职业能力为依据，坚持“岗位对

接、能力递进”，结合学生成长发展需要，融入大思政教育与创新教育，结合“1+X”证书标

准，与冠盛公司着力打造“底层基础、中层模块、高层方向”专业课程，并成功申报“十四

五”江苏省高水平专业群-机械设计与制造专业群。



5

图 6、“三层”专业课程体系

四、总结与展望

（一）总结

在过去的一年里，数控技术专业与冠盛汽配公司产教融合工作方面成效显著。冠盛公司

再次认定为数控技术专业的 B 类核心型合作企业，首批校级教师企业实践流动站-冠盛汽配

教师企业实践流动站各项工作也在顺利进行，流动站成立以来，取得 24 项教科研成果。

序号 成果内容 成果简介 完成人 时间

1
一种汽车驱动轴中间轴杆中频淬火感应装

置

发明专利申请 吴彬 2023.12

2 一种具有温度补偿功能的反应釜清洗装置 发明专利申请 唐锋 2023.11

3 一种用于隧道的移动式检测设备 发明专利申请 丁向琴 2023.12

4 一种大型压力容器焊接定位装置 发明专利申请 徐磊 2023.11

5
基于 ANSYS Workbench的汽车传动轴静

力学分析

省级论文 胡诗悦 2025.06

6
用于新能源汽车的内球笼式超长连接杆等

速驱动轴

省级论文 徐磊 2023.12

7 汽车驱动轴内球笼卡滞脱离问题的改进措 省级论文 徐磊 2023.09
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施

8 RV 减速器三维建模与动态特性分析 省级论文 吴彬 2023.11

9
基于智能制造的汽车等速传动轴装配技术

应用研究

省级论文 孙菁 2023.05

10
汽车传动轴总成扭转疲劳特性测试的试验

研究与应用

省级论文 邵加丽 2023.05

11
基于 Ansys Workbench的汽车传动轴参数

建模及振动特性分析

省级论文 吴彬 2023.03

12
汽车驱动轴内球笼卡滞脱离问题的改进措

施

横向课题 徐磊 2023.12

13 CATIA 技术培训 横向课题 吴彬 2022.11

14 《机械设计基础》校企合作教材 学校立项 孙菁 2023.09

15
一种汽车驱动轴中间轴杆中频淬火感应装

置

学校三创大赛

三等奖

吴彬 2023.06

16
一种汽车驱动轴星形套外表面加工的内花

键内撑弹簧夹具

学校三创大赛

三等奖

唐锋 2023.06

17 教学资源-数字化工艺设计教学案例 驱动轴工艺图 吴彬 2025.04

18
汽配产品设计《CATIA 三维建模技术》在

线课程

在线课程 吴彬 2023.04

19 企业导师校内《智能制造概论》课程授课 校内课程授课 张涛、邵长峰 2023.09

20 江苏省产业教授申报 省级人才项目 薛红文、吴彬 2024.06

21
联合申报南京中试平台项目 市级项目 李木香、魏安

俊

2025.07

22 一种汽车减震弹簧刚度检测装置 发明专利申请 吴彬 2025.05

23 一种齿轮联动自动升降传料装置 发明专利申请 胡诗悦 2025.05

24 一种具有清洁功能的机械加工铣床 发明专利申请 吴彬 2025.10

（二）展望

面向未来，学校将持续深化产教融合，致力于构建更高效、更协同的育人机制。为了进
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一步提升产教融合的质量和效果，我们将采取以下措施：

（1）拓展校企协同路径：推进产学研用深度融合，提升合作能级。通过校企联合开发

课程、共建实践平台等途径，促进教育链与产业链有机衔接。

（2）优化实践教学机制：强化学生专业实践能力，推动课程内容与行业标准对接。丰

富实习实训、项目化教学及创新创业教育形式，增强学生的岗位适应力与创新力。

（3）加速科研成果落地：增强学校科技服务能力，依托校企共建研发中心、联合攻关

等项目，推动创新成果向现实生产力转化。

（4）推进师资双向赋能：积极引进行业专家，提升教师工程实践与教学能力。支持教

师参与企业技术研发，反哺教学与人才培养。

（5）拓宽融合覆盖领域：推动产教融合向新兴行业、重点领域延伸，构建多维度、立

体化的协同育人体系，培养符合产业变革需要的高素质人才。

总之，产教融合是推进教育现代化、提升人才竞争力的关键路径。我们将以更高标准推

进相关工作，为区域与行业发展提供更有力支撑。
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